Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Educagao
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

CAMARA CONJUNTA DE EDUCACAO SUPERIOR E EDUCACAO PROFISSIONAL
PROCESSO N°: E-03/100.993/2004
INTERESSADO: LICEU SAO JOSE DE ITAIPAVA

PARECER CEE N° 275 /2005

Aprova o Plano de Curso e autoriza, pelo prazo de um
ano, o funcionamento do Liceu S&o José de Itaipava,
exclusivamente na Estr. Unido e Industria, 14.490, no
3° Distrito do Municipio de Petrépolis - RJ, mantido
pela Entidade Mantenedora do Liceu S. José de
Itaipava, inscrita no CNPJ sob N.° 28.451.201/0001-24,
na Area de Gestdo, para habilitacdo de Técnico em
Administracao, nos termos das Deliberagées CEE n°s
254/00 e 272/01, e determina outras providéncias.

HISTORICO

Maria da Gragca Constancio, representante legal do Liceu Sdo José de ltaipava, localizada na
Estrada Unido e Industria, 14.490 no 3° Distrito do Municipio de Petropolis - RJ, mantido pela instituigao
filantrépica Entidade Mantenedora do Liceu S. José de ltaipava, inscrita no CNPJ sob N.°
28.451.201/0001-24, solicita a aprovacao do Plano de Curso e autorizagcdo para funcionamento do
curso de educacao profissional em Nivel Técnico na Area de Gestao, visando formacdo de Técnico em
Administracao.

1.0 - Instrucado Processual

A instituicdo requerente esta inscrita no CNTC — Cadastro Nacional de Cursos Técnicos na Area

de Gestdo e com o protocolo do Plano de Curso Técnico para Habilitacdo em Administracdo,
cadastrado em 14/01/05 sob NIC 23.002.67312004-48

1.1 — Elementos de Ordem Normativa

Cumprindo a formalidade processual instituida pelo Conselho Estadual de Educacdo na
apreciacao da solicitacao de Cursos de Educacao Profissional, o Relator buscou esgotar a apreciacao
dos aspectos gerais que envolvem o plano educacional da escola para seus Cursos Técnicos e as
caracteristicas de demanda regional.

Conforme disposto no Capitulo 3° da Lei n® 9.394/96, que trata da Educacao Profissional e na
forma regulamentada pelo Decreto n° 2.208/97, o Conselho Nacional de Educacao aprovou a Resolucao
n.° 4, de 8 de dezembro de 1999, que regula os topicos fundamentais no seio das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Profissional de Nivel Técnico.

1.2 — Area Profissional: GESTAO

A _instrucdo processual, visando autorizagdo de funcionamento de cursos de Educagao
Profissional de Nivel Técnico, esta regulada pelo Conselho Estadual de Educacao do Rio de Janeiro pela
Deliberagdo n.° 254/2000. Entre outras normas dispde o artigo 10 sobre o conteddo dos planos de
curso submetidos ao CEE: - justificativa e objetivos; requisitos de acesso; perfil profissional de
conclusdo; organizacao curricular; critérios de aproveitamento de competéncias e de avaliacdo;
instalagdes e equipamentos; pessoal docente e técnico; certificados e diplomas. Tudo nos termos
regulados pela Deliberacdo n.° 272/2001 do Conselho Estadual de Educacao.
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DADOS GERAIS DA INSTITUICAO E QUADRO DIRIGENTE
DADOS GERAIS

Nome da Institui¢do Liceu Séo José de ltaipava Tel.: (24) 2222 1210
Endereco e Telefone Estr. Unido e IndUstria 14.490 3° Distrito do Municipio de Petropolis
Bairro e/ou Municipio Itaipava Petrépolis
Entidade Mantenedora Entidade Mantenedora do Liceu S&o José | CNPJ: 28.451.201/0001-24
de Itaipava
RepresentanteLlegal Maria da Graga Constancio Diretora
Histérico e Dados Complementares Correio Eletrénico Liceu@liceusji.g12.br

QUADRO DIRIGENTE

Diretora Maria da Graga Constancio RG 13872-MEC
Diretora Substituta Maria das Neves Silva RG 8447/85 MEC
Secretaria Escolar Maria Elenice Clavery Pedagogia RG 5533-MEC

Constancio Gouveia Secretaria escolar RG
00554/99

1.3 — Requisitos da Area de Gestao

A area é a referéncia curricular basica na educagao profissional de nivel técnico. No entanto, os
certificados e diplomas devem explicitar titulos ocupacionais identificaveis pelo mercado de trabalho,
tanto na habilitacdo e na qualificacdo profissional, quanto na especializacdo. Por exemplo, na Area de
Gestdo: Diploma de Técnico em Administracao, Certificado de Qualificacao Profissional de Auxiliar de
Administracdo, Certificado de Especializagdo em determinado campo, etc.

A) Caracterizacao da area. Compreende atividades de administracao e suporte logistico a
producao e prestacdo de servicos em qualquer setor econdmico das organiza¢des publicas e privadas
de todos os portes e ramos de atuacdo. As atividades de gestdo caracterizam-se pelo planejamento,
operacdo, controle e avaliagdo dos processos que se referem aos recursos humanos, materiais,
patriménio, producao, tributos, finangas, contabilidade e sistemas de informacdes.

B) Competéncias profissionais gerais do técnico da area. Estar capacitado para identificar e
interpretar diretrizes de planejamento estratégico, tatico e do plano diretor organizacional; identificar
estruturas orcamentarias e societarias das organizagdes e relaciona-las com processos especificos de
gestao. Estar apto a interpretar resultados de estudos e ser capaz de executar instrumentos de controle,
planejamento e avaliagdo de procedimentos em questdes de recursos em geral.

C) As competéncias especificas de cada habilitagdo sao definidas pela escola, visando completar
o curriculo e em funcao do perfil profissional de conclusdo. Carga horaria minima requerida em cada
habilitacdo da area: 800 horas, equivalentes a 960 horas-aula, ja incluida a formagdo com pratica
profissional. E recomendado o estagio supervisionado em articulacdo com o mercado de trabalho e com
carga horaria suplementar.

2. RELATORIO
2.1 - Organizacao Curricular

O Curso oferece a carga horaria dentro da exigéncia legal e inclui a pratica obrigatéria com carga
superior a 20 % da carga horaria total. O curso sera aplicado de forma simultdnea ou em seqiiéncia ao
Ensino Médio, dentro de uma das 3 modalidades relacionadas. Esta previsto que o processo de
avaliagdo é continuo e permanente. O relator recomenda constante aperfeicoamento da matriz
curricular, visando freqiiente ampliagao dos itinerarios de formacao possiveis. Também orienta que o
estagio supervisionado seja feito em articulagdo com empresas locais.
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Modalidades: simultaneamente ou em seqiiéncia ao Ensino Médio.
MATRIZ CURRICULAR — Curso simultaneo ao Ensino Médio

COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA SEMANAL/ SERIE C. HORARIA
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias 12 2@ 3 TOTAL TOTAL
Lingua Portuguesa 2 2 2 6 240
Literatura 1 1 1 3 120
Lingua Port. Textos (redacao) 2 2 1 5 200
Educacao Artistica - Criatividade 1 - - 1 40
SUBTOTAIS 6 5 4 15 600 h
C. da Natureza, Matem. e suas Tecnologias
Biologia/Programas de Saude 2 1 2 5 200
Fisica 2 1 2 5 200
Quimica 2 1 2 5 200
Matematica 4 4 4 12 480
SUBTOTAIS 10 7 10 27 1080 h
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias
Histéria 1 1 1 3 120
Geografia 1 1 1 3 120
Ed. p/Cidadania - Sociologia e Filosofia 1 - - 1 40
Educacéo Fisica 2 2 2 6 240
SUBTOTAIS 5 4 4 13 520 h
Parte Diversificada
Fundamentos Processamento de Dados 1 - - 1 40
Inglés/Espanhol 1 1 1 3 120
Ensino Religioso 1 - - 1 40
Orientacdo para o Trabalho X X X X X
SUBTOTAIS 3 1 1 5 200 h
. 24 17 19 60 2.400 h
TOTAL ENSINO MEDIO
COMPONENTES CURRICULARES Educacao CARGA HORARIA CARGA
Profissional SEMANAL POR SERIE HORARIA
Portugués - Redacédo - 1 1 2 80
Matematica Financeira 1 1 - 2 80
Administracdo e Controle 2 2 4 8 320
Contabilidade e Custos 1 1 2 4 160
Introducdo a Informatica 1 1 - 2 80
Economia e Mercado - 1 1 2 80
Direito e Legislacdo 1 1 2 80
Estatistica - 1 1 2 80
Relacdes Humanas e Etica Profissional - 1 - 1 40
SUBTOTAL 5 10 10 25h 1000 h
Estagio Supervisionado 320 h
TOTAL CURSO TECNICO 1320 h

Curso Modular em seqtiéncia ao Ensino Médio

CARGA HORARIA CARGA HORARIA
COMPONENTES CURRICULARES SEMANAL TOTAL
Portugués - Redacao 2 80
Matematica Financeira 2 80
Administracdo e Controle 8 320
Contabilidade e Custos 4 160
Introducéo a Informatica 2 80
Economia e Mercado 2 80
Direito e Legislacdo 2 80
Estatistica 2 80
Relacdes Humanas e Etica Profissional 1 40
SUBTOTAL 25h 1000 h
Estagio supervisionado 320 h
Total geral 1320 h

2.2- Corpo Docente para pleno exercicio da funcdo — E composto por profissionais de Nivel Superior,
com exercicio da funcdo docente dentro dos limites legais e daqueles estabelecidos pelo Conselho
Estadual de Educacao.
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| — Base Nacional Comum e Conteudo Diversificado

Professor Disciplinas Titulacao Diploma ou Registro
Andréa Dolores Aparecida | -Lingua Portuguesa Licenciatura em Letras Reg. 01259/94-1-MEC
Alves -Lingua Portuguesa Textos e
Literatura
Paulo César Estrella Junior - Biologia Licenciatura em Biologia Reg. 9500800 MEC
- Programas de Saude
lvan Eduardo de Carvalho - Geografia Estudos Sociais Reg. LP 94036/11 MEC
Mello - Estudos Sociais
Fernanda Vieira Portugués, Lit. Portuguesa Licenciatura em Letras Reg. LP 9701974-DEMEC
- Ling. Portuguesa Textos
Gilvan da Costa Braga - Contabilidade e Custos Ciéncias Contabeis Reg. 42811-17 CRC RJ
Valéria Fontes Dunley - Lingua Inglesa Letras/Ingés Proficiency | Disc. Pedagdgicas - Curso
English de Letras e University of
Michigan
José Paulino Margal -Economia e Mercado Economia Reg. CRE 20615-6 com
licenciatura em matematica
Elisabeth Alves Gama - Matematica Licenciatura Reg. LP 811 MEC
Moraes - Estatistica Matematica
José Joaquim Rodrigues - Matematica Lic. Fisica, Quimica e Reg. LP 10780 MEC
Monteiro - Fisica e Quimica Matematica
Renata Fernandes de - Lingua inglesa Letras Reg. LP 72358 MEC
Oliveira
Flavio Mattos de Oliveira - Geografia Licenciatura em Reg. LP 9401534 MEC
Geografia
Frederico Luis Marmo - Historia Licenciatura em Histéria | Reg. LP 9691149 DEMEC-
Fadini RJ
Rosilda de Paula - Educacao Artistica Licenciatura em Reg. LP 29294 MEC
Desenho e Plastica
Maria da Graca Constancio - Ensino Religioso Pedagogia Reg.LP 196015MEC
Marco Aurélio da Rocha - Educacao Fisica Licenciatura em Reg. LP 980001078
Branco Educacéo Fisica DEMEC-RJ
Angela Auta Camarota - Lingua Espanhola Graduada em Espanhol Reg. 96NS07606010071
Medeiros MEC Del Reino de Espanha
Sueli dos Santos Back - Lingua Portuguesa Licenciatura em Letras Reg. 49385 MEC
Marcal - Literatura
Il - Componentes Curriculares da Educacao Profissional
Professor Disciplinas Titulacdo Diploma ou Registro
Andréa Dolores Aparecida | -Lingua Portuguesa Licenciatura em Letras Reg. 01259/94-1-MEC
Alves -Lingua Portuguesa Textos e
Literatura
Erinelson Medeiros dos -Administracdo e Controle Graduado em Reg. 13862-316/2001
Santos Administragao de
Empresas
Fernanda Vieira - Portugués Licenciatura em Letras Reg. LP 9701974-DEMEC
- Literatura da Lingua Portuguesa
- Lingua Portuguesa Textos
Gilvan da Costa Braga - Contabilidade e custos Ciéncias Contabeis Reg. 42811-17 CRC RJ
Luis Fernando Bernardes - Direito e Legislagdo Direito Reg. 22/93 MEC
Medeiros OAB 83507 Incr. 81477
José Paulino Margal -Economia e Mercado Economia Reg. CRE 20615-6 com
Licenciatura em Matematica
Fernando Braga de - Introducdo a Informatica Ciéncias da Reg. 00125/97-8 MEC
Almeida Computacao
Joaldo Mesquita de Souza - Introducdo a Informatica Ciéncias da Reg. 001173/96-2 MEC Po6s
Computagao Graduado em Seguranga de
Dados e Informacées
Elisabeth Alves Gama - Matematica Licenciatura Reg. LP 811 MEC
Moraes - Estatistica Matematica
José Joaquim Rodrigues - Matematica financeira Licenciatura em Fisica, Reg. LP 10780 MEC
Monteiro - Fisica Quimica e Matematica
- Quimica
Rinaldo Pitzer - Administracdo e Controle Administracdo Reg. 13511-038-2001
Maria da Graga Constancio - Relacdes Humanas e Etica Licenciatura em Reg.LP 196015MEC
Profissional Psicologia
- Religido
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2.3 Andlise das Condicbées Operacionais e Pedagédgicas

a) . O projeto e a estrutura curricular estdo de acordo
com a Resolucao N° 4 / CNE. O quadro docente relaciona profissionais com a qualificacao esperada e
tidos pela escola como aptos a consecucao dos seus objetivos.

b) Perfil Profissional: A formacdo de profissionais na Area de Gestido visa conferir as
competéncias necessarias a constante atualizacao e administragao das fases iniciais e intermediarias da
organizagdo empresarial. A escola busca oferecer uma visdo profissional além do campo delimitado.

c) Demanda e Mercado: Estd corretamente justificada no projeto. A instituicdo apresenta a
proposta educacional compativel com as necessidades da regidao e com a crescente procura por
profissionais da area e formacgoées afins, garantindo a demanda para cursos profissionais na area de
gestao.

d) Competéncias Esperadas: A instituicdo enfatiza a formacdo com as competéncias
necessarias e apresenta uma proposta educacional compativel com as necessidades locais e com a
crescente procura por profissionais da Area de Gestdo. O planejamento do curso faz a insercdo
profissional com programas bem definidos de formacao voltada para os setores comercial e industrial.

e) Instalacdes e Equipamentos: No seu plano de implantacao, a instituicdo define os parametros
de equipamentos e relaciona suas disponibilidades, o que sera aferido pelos especialistas indicados
para verificacdo local. Pelo projeto, o laboratério esta bem equipado com equipamentos em graus
diversos de tecnologia e prontos para atualizacao permanente.

A Instituicao declara expressamente que professores do Curso Técnico em Administracdo que
ainda n3o concluiram a Licenciatura, concluirdo seu curso de CAPACITACAO PROFISSIONAL (Didatica
| e ll, Estrutura e Funcionamento | e I, Relacdes Humanas e Etica Profissional e Estagio), perfazendo
um total de 360 horas, dentro do periodo letivo.

2.4 Justificativas da Instituicao

ltaipava, o mais progressista Distrito de Petropolis, tem hoje o mercado de trabalho
concentrado no turismo, especialmente no ramo de hotéis restaurantes e um vivo comércio de
artesanato e malharia oriunda da microindustria familiar. Também apresenta pequenas indUstrias de
géneros diversos, como metalurgia, mecanica, matéria plastica, editorial e grafica, para atender a regido.
Predominam na industria, pequenas e médias empresas, destacando-se as téxteis. O desenvolvimento
do comércio e dos servigos é expressivo, estando relacionado, principalmente ao setor industrial. Para a
regido é vital que a gestao esteja nas maos de técnicos e especialistas.

Devido a necessidade do ser humano em se informatizar e do ritmo acelerado das transformagdes
tecnolégicas e cientificas, o Liceu Sdo José de ltaipava, preocupado com a caréncia dos jovens nesta
area, numa regiao de célere desenvolvimento, oferece a comunidade de ltaipava e adjacéncias o
Curso Técnico em Administracao.

Um diagnéstico dos mundos do trabalho no Estado do Rio de Janeiro identifica as caracteristicas
principais da economia fluminense e, com isso, aponta a direcdo de seu crescimento e as oportunidades
decorrentes deste desenvolvimento. O Estado do Rio de Janeiro apresenta uma economia plural,
concentrada em comércio e servicos, com grande potencial de desenvolvimento tecnolégico. O setor
de comércio e servigos representa 70% do PIB fluminense, a industria 29% e o setor agropecuario
contribui com, aproximadamente, 1%.

Outro setor que cabe ressaltar € o turismo, altamente explorado em Itaipava. O Municipio
possui um grande potencial para desenvolver atividades ligadas ao setor. Nesse sentido, a existéncia de
projetos em nivel de planejamento, projetos ligados ao ecoturismo e ao turismo rural sdo possibilidades
de investimento em infra-estrutura receptiva, melhoria das condigées de acesso aos pontos turisticos,
recuperacao do patriménio histérico e cultural, preservacdo ambiental, saneamento basico, implantagdo
e melhoria dos equipamentos urbanos e capacitacao de recursos humanos.
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Tendo como horizonte esta perspectiva, o0 Curso Técnico em Administragao busca formar técnicos
autdbnomos, capazes de investigar e solucionar dentro da gestdo, os problemas que se apresentam do
dia-a-dia, utilizando os conhecimentos adquiridos ao longo do curso, e avaliar a adequacao das escolhas
que foram efetivadas. E importante destacar, também, a demanda por profissionais de atividades -
meio necessario para o desenvolvimento tanto nas empresas de servicos, quanto no setor do
turismo.

O Liceu Sao José de ltaipava desenvolve o Curso Técnico em Administracdo em articulagao
com o Ensino Médio Regular, ou em sequiéncia ao Ensino Médio, numa acao planejada e combinada
entre eles. A vinculacao entre Educagao e Trabalho é uma referéncia fundamental para se vivenciar o
conceito de competéncia e capacidade pessoal de articular saberes a situacdes de trabalho.

Tendo como horizonte amplas perspectivas, o Curso Técnico em Administracdo de Empresas,
visa formar profissionais autbnomos e solidarios, capazes de investigar e solucionar os problemas que
se apresentam do dia a dia da administracdo econémica e financeira do pais, utilizar os conhecimentos
adquiridos ao longo do curso, os recursos e procedimentos necessarios, buscar solugdes dentro da area
administrativa, avaliar a adequacado das escolhas que foram efetivadas, e, ainda, analisar as
consequéncias dos paradigmas do conhecimento.

A organizacdo curricular visa atender as necessidades legais do ensino e as necessidades da
clientela escolar, aos principios de Flexibilidade, Interdisciplinaridade e Contextualizagdao. Adocao de
enfoques pedagdgicos e metodolégicos que assegurem a atuacdo do aluno como agente ativo do
processo de aprendizagem que age, pensa e faz, pesquisa, resolve, aprende sempre coerente com sua
formacao.

3.0 Sintese Analitica

Competéncias e Terminalidade - Foram apresentadas pela escola de forma consoante com o
mercado de trabalho. A proposta educacional é sincrona com a legislacao e a clientela, que busca
formacao profissional e constante adequacao ao mercado de trabalho. Recomendamos que a diregao do
estabelecimento dé maior énfase aos processos de apuracao e afericdo de competéncias e busque
viabilizar o estagio supervisionado em sintonia com empresas locais.

VOTO DO RELATOR

Considerando o cumprimento do disposto nas Diretrizes Curriculares para a Educacao Profissional
de Nivel Técnico e as condi¢cdes gerais dispostas nas Deliberagdes n°s 254/2000 e 272/2001 do
Conselho Estadual de Educacgdo; vistas as condicdes de formacdo profissional declaradas pela
instituicao, YOTO :

E nosso parecer aprovar o Plano de Curso e autorizar, pelo prazo de um ano, o funcionamento
do Liceu Sao José de ltaipava, exclusivamente na Estr. Unido e Indlstria, 14.490, no 3° Distrito do
Municipio de Petropolis, mantido pela instituicdo filantrépica Entidade Mantenedora do Liceu Sdo José de
ltaipava, inscrita no CNPJ sob N.° 28.451.201/0001-24, na Area de Gestdo, para habilitacdo de Técnico
em Administragdo, nos termos das Deliberagées CEE n°s 254/2000 e 272/2001.

O Curso esta organizado com a carga horaria dentro da norma legal e preparado para ser aplicado
simultaneamente ou em seqliéncia ao Ensino Médio. O Conselho Estadual de Educacao do Estado do
Rio de Janeiro, apés a competente homologacdo e publicacdo deste Parecer no Diario Oficial,
providenciara o registro do Plano de Curso aprovado no Cadastro Nacional de Cursos de Educacgao
Profissional de Nivel Técnico — CNCT do MEC, para que o instrumento legal passe a ter validade
nacional.

O Relator recomenda que seja feita atenta leitura e ampla divulgagdo, aos docentes e discentes,
da integra deste Parecer, além do cumprimento das expressas recomendacdes para que a escola
efetive o estagio supervisionado em articulagao com o mercado de trabalho local, os laboratérios sejam
enriquecidos com equipamentos de uso coletivo e que seja criado acervo bibliografico, tanto quanto
possivel, acompanhado de midias eletrénicas.

A Instituicdo devera, no prazo improrrogavel de 01 (um) ano, atender ao que dispde o Art. 9° da
Deliberagao CEE 254/2000, bem como a Deliberacao CEE 272/2001, Art. 1°, item Il, alinea “b” referente
ao Corpo Docente, a partir da data de publicagao no D.O.
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A Instituicdo devera apresentar toda a documentacdo da Mantenedora e dos sécios no prazo de
60 (sessenta) dias, a contar da data de publicacdo no D.O.

Fique a instituicdo ciente de que esta autorizacao s6 sera efetiva, ap6s publicagdo no Diario
Oficial do Estado do Rio de Janeiro do ato de homologacao deste Parecer, pelo Exmo. Sr. Secretario de
Estado de Educacao. Qualquer atividade antes dessa publicagdo é irregular, intempestiva e ilegal.
Fica resguardada a condicdo de que o exercicio profissional de profissdes regulamentadas é
competéncia do correspondente érgao de classe.

E assim que nos parece, de bom juizo e na forma da Lei, entender sobre a matéria.
CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara Conjunta de Educacdo Superior e Educagao Profissional acompanha o voto do
Relator.
Rio de Janeiro, 06 de dezembro de 2005.

Francisca Jeanice Moreira Pretzel — Presidente
José Antonio Teixeira - Relator
Celso Niskier
Jesus Horatal Sanchez
José Carlos Mendes Martins
Magno de Aguirar Maranhao
Marcelo Gomes da Rocha
Marco Antonio Lucidi
Nival Nunes de Almeida

CONCLUSAO DO PLENARIO
O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Sala das Sessbes, no Rio de Janeiro, em 20 de dezembro de 2005.

Roberto Guimaraes Boclin
Presidente
Homologado pela Portaria CEE n° 225 de 03/02/06
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